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♪ 新浜小へようこそ！ ♪ 

 

長いようであっという間の小学校の６年間。 

子どもの成長を見守りながら、PTA活動を通して一緒に学校に関わってみませんか？ 

 

新浜小 PTAは新浜小に在籍する児童の福祉を増進する為、保護者と学校教職員が協力し、学校区内

の教育環境を向上することを目的としています。（PTA会則第２条より） 

 

…と書くと、固くて面倒な組織のように思われるかもしれませんが、そもそも PTAとは 

 P＝Parents (保護者)、T＝Teacher (先生)、A＝Association（組織）の略です。 

 

かみ砕いて書くと『保護者と先生が協力し、子ども達の教育環境を自主的にサポートする』という

ものです。イメージにするとこんな感じですね。 

 
 

そして「自主的にサポート」とある通り、基本的に PTAはボランティア活動です。 

加入も活動も強制されるものではありません。PTAに加入するかどうかも自由です。 

 

ただ１つ、お願いがあります！ 

「なんだ、入らなくていいならラッキー！」とか「加入したら活動しなきゃいけないなら、加入自体

をやめとこう。」と思われる方もいるかもしれませんが、決める前にせめて次のページだけは読んで

ください！ 

長年、入学＝PTA強制加入→活動必須、というイメージを持たれている方も多いのでは？と思います

が、そんなことはありません。本当に PTAが必要か？も一度考えた上で選択頂ければ幸いです。 
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「どうして PTA＝面倒！になっちゃったの？」 

♪ 新浜小の PTA 組織～全体像～ ♪  

新浜小の PTA活動は全て「できる人が できるときに できることを」をモットーにしています。 

PTAに加入したら何らかの役員などをしなければならないのかと言えばそんなことはありません。 

６年間のうちに１度は役員を…や、年度始めの役員決めに参加したら何かの係になる…ということ

もありません。加入はしているけど、ずーっと活動はしない、というのもアリなのです！ 

 

「それで組織として成り立つの？」と思われるかもしれませんが、2021年度より、新浜小の組織は、

学年を超えて有志のボランティアのみで成立する「運営チーム」と「PTA本部」しかありません。 

あとは必要に応じて募集がかかる、当日の単発のボランティアのみです。（詳細は次ページ参照） 

 

PTAの大きな役割は、活動でのサポートと資金面でのサポートです。 

活動に参加して頂いた方が直接学校や子どもにかかわる機会は多く、達成感もあると思いますが、

ただ PTA に加入し PTA 会費を納入しているだけでも、図書や遊具の購入等、十分に子ども達に寄与

することが出来るのです。また、保護者と学校側が協議できる唯一の組織でもあります。 

 

ちなみに資金面でのサポートについて。 

公立校なので、必要最低限は市から必要経費として支給されているとは思いますが、図書室の本や

一輪車などの休み時間に使用する遊具の他、花壇の種、式典のお花などは最低限の教育に必要なも

のまでは予算の関係で決して足りていないのが現状で、それを PTA会費から拠出しています。 

その為、加入者が減り、PTA会費からの拠出が減った分はその物品の購入が出来なくなります。 

本が不足してガラガラの図書室、何も植えられていない花壇、お花が一切ない入学式や卒業式。。。 

ご自分の子どもの教育環境としていかがでしょうか？ 

 

ちなみに会費は月額 300円程度。難しければ活動も参加しなくていい。 

これでも本当に PTA加入は必要ないか？ 

是非、一度、ご自身のお子様の教育環境としてどうなのかをご検討ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PTAは戦後、アメリカから導入されたものです。 

時代によって必要かつ出来る活動は変化していますが、目的もさることながら共働き世帯の増加に

より平日に関われない人が増え、活動の仕方が現状に即してないものが多くなってきました。 

それでも今までは専業主婦の方々を中心に活動をされていましたが、いよいよ難しくなり…。 

とはいえ、働く保護者が関わらないことには活動の仕方も変わりません。 

（ちなみに現在の新浜小 PTA本部の就業率は 80％。働いていても出来る形を模索しています。） 

そのような状況を踏まえて PTAを無くす学校も出てきていますが、その中の大半は父母会など別の

組織で同じようなことを行っています。 

保護者が関わることが必要なら、組織ではなく活動方法を変えればいいのではないでしょうか？ 
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♪ 新浜小の PTA 組織～運営チーム～ ♪  

 

運営チームとは？ 

他校で一般的に「委員」と呼ばれ活動しているものを新浜小では「運営チーム」としています。 

運営チームはその年の活動計画を立て、その活動案内の他、当日の運営、対応などを行います。 

大枠や過去の事例はありますが、内容により、それにとらわれず、その年のメンバーによって、活動

を変更して頂いて構いません。 

事前のチーム内の打ち合わせなどは会議室を使用してもオンラインでもどちらでも構いません。 

活動日もチーム内で決められます。 

※PTA本部メンバーも各チームごとに１～２名、担当としてつき、フォローします。 

募集方法は？ 

「クラスや学年から〇〇委員△名必須！」というものではなく、学年を超えて有志のボランティア

のみで成立するチームです。 

運営チームに誰も応募しなかったら？ 

「運営チーム」については有志が集まらない＝その活動を必要と思っている人はいない、と判断し 

その年については基本的にその活動自体を実施しません。 

必要だし、やりたい、と思える方がいた場合のみ成立するという形で、これが PTA 会員になっても

活動が必須にはならない理由ともなっています。 

その他 

各運営チームの目的に賛同された場合は是非、活動にご参加ください。 

また、これ以外にも、もし必要と思えるものややりたいことがあれば是非、ご意見をお願いします！

PTA本来の活動は「できる人が できるときに できることを」「自主的にサポート」していたのでは？

と思っています。 

 

♪ 新浜小の PTA 組織～当日ボランティア～ ♪ 

当日ボランティアとは？ 

主に当日の活動のお手伝いとなります。 

土曜日の活動もありますので、お仕事をされていても参加しやすいです。 

出来るだけ、ご協力頂ければ幸いです。 

募集方法は？ 

各運営チームから案内が届きますので、日程、内容をご確認頂き、ご都合がつけば是非ご参加ください。 
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♪ 現状の活動内容～運営チーム～ ♪ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

クリーン作戦チーム 

●目的 

梅雨や台風の時期に側溝から水が溢れ校庭が使用できなくなるのを防ぐ為。 

●主な活動内容 

クリーン作戦（校庭の側溝の落ち葉や泥の掃除等）の企画、運営。 

 ・学校と開催日程を調整する 

・当日ボランティアを募る為の案内を作成、配信する。 

・当日の道具の準備等、運営を行う。 

●活動時期 ☆当日ボランティア募集あり！ 

年２回程度（通年５月・10月の土曜日午前中に実施）。 

 

 見守りチーム 

●目的 

地域の防犯意識を高め、事故や犯罪を抑制する。 

●主な活動内容 

かけこみ 110番の更新 

・地域のステッカー掲示店等への更新等案内文の作成、配布。 

・ステッカー交換希望への対応。 

旗持ちのスケジュール割り 

・新年度のクラス替え後、クラス毎等に旗持ちをする日程を割り振り日程の案内をする。 

●活動時期 ☆旗持ちは PTA加入の有無にかかわらず、出来るだけ全員参加！ 

旗持ち時期：通年のうち年１回程度、朝の登校時に旗を持って見守りをする。 

 

 

 
ベルマークチーム 

●目的 

学校で必要な遊具や備品等を購入する資金を調達する。 

●主な活動内容 

WEBベルマークの案内やベルマークの回収、集計、商品交換手続き等。 

 ・ベルマーク回収案内の作成、配布 

 ・回収したベルマークの集計、取りまとめ送付 

●活動時期 ☆ベルマーク集計、当日ボランティア募集あり！ 

年２回程度（平日午前中に実施）。 
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以下は、2022年度から新設する運営チームです。 

教職員及び保護者への PTA活動に係るアンケート結果等を基に設定した為、活動実績はありません。 

具体的な内容はご希望された方で決めていく形になります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

わくわく広場チーム 

●目的 

「わくわく広場」という PTA主導の子ども向けイベントを開催する。 

●主な活動内容 

わくわく広場の企画、運営。 

 ・当日開催する内容の企画とそれに付随する事前打ち合わせ。 

 ・ボランティアの募集、当日の活動の説明など。 

●活動時期 ☆当日ボランティア募集あり！ 

年 1回（11月土曜日午後に実施）。 

 

 
家庭教育学級チーム 

●目的 

子育てについて学び合い、交流を深める場を提供する。 

●主な活動内容 

給食試食会や保護者向けの講座の企画、運営。（講座により動画配信で開催もあり。） 

・当日開催する内容の企画とそれに付随する事前打ち合わせ。 

 ・必要であればボランティアの募集、当日の活動の説明など。 

●活動時期 ☆内容により、当日ボランティア募集あり！ 

開催回数などはその年の企画により異なる。 

IT チーム 

●目的 

各運営チームが PCや WEBツール等を使用して募集などを募る際にツール作成を代行する。 

●主な活動内容 

各運営チームから要望があった場合に Googleのアカウントを取得しフォーム作成などを行う。 

必要に応じてその結果の集計やデータ渡しなどを行う。 

 ※基本的に在宅で完結する作業です。 

●活動時期  

開催回数などはその年の運営チームの状況により異なる。 
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お願い 

2021年度の様子を見ていると、アンケートでは都合がつけば当日ボランティアで参加予定、と回答され

た方が比較的多かったですが、その割には実際の当日ボランティアの参加率は低めでした。 

（一方で複数回、ご参加頂いている方もいました！ありがとうございます！！） 

必須ではないですが、お子様の様子を見に気がてら、是非年に１度ぐらいはご参加頂ければ幸いです。 

 

やって良かったの声 

★他学年の人とのつながりが出来、これからの子どもの様子などの話が聞けた。 

★引っ越してきたばかりで周りに知り合いがいなかったが、活動を通じて情報交換を出来るような 

 保護者のつながりが出来た。 

★学校に来る回数が増えたことで、学校や子どもの様子がよくわかるようになった。 

★先生と話す機会が増えて、いろんな情報が聞けるようになった。 

★PCやアプリなど、新しいツールの使い方が覚えられて勉強になった。 

図書チーム 

●目的 

図書の先生や図書委員で賄えない作業のフォロー。 

●主な活動内容 

読み聞かせや本の整理、補修等 

※読み聞かせのみ、本の整理・補修のみなど、お好きなものだけで構いません。 

●活動時期  

読み聞かせは水曜の昼休みなど。開催回数などはその年のメンバーにより異なる。 

選考委員チーム 

●目的 

新規本部役員を募集する為。 

●主な活動内容 

新規本部役員の募集と選考。 

・本部役員募集の案内を配布、募集フォームの作成 

 ・応募があった場合、本部役員への橋渡し。 

●活動時期  

 12～2月頃。 

電話を掛けるなどは 

ありません！ 
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♪ 現状の活動内容～PTA 本部～ ♪ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以下に記載の人数は会則上の人数で、現在のメンバー数ではありません。現在の数は HPをご参照下さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全体 

●目的 

より良い教育環境を目指し、学校との協議を行い活動の改善を計ります。 

 ●主な活動内容 

  月１回程度、本部会議及び役員会を実施。 

  各運営チームのフォロー 

 ●活動時期 

  通年。（ただし全回参加は必須ではなく、欠席時は議事録などで確認します。） 

会長（１名） 

●主な活動内容 

  他校、他団体への連絡等窓口及び会議等参加 

●活動頻度 

  月より 1～3回。平日日中及び平日夜間。 

副会長（2 名以上） 

●主な活動内容 

  PTA組織や活動、会則や会計の見直し検討、活動全体のフォロー 

  会議進行・議事録、レジュメ作成 

  HP等システム設定・管理、HP・ブログ更新、フォーム作成、Excelデータ作成、検証等 

●活動頻度 

  月より 1～2回。平日日中の他、在宅にて対応。 

書記（2名以上） 

●主な活動内容 

  配布用文書作成、印刷、配布作業。郵送物の作成と発送 

  写真撮影、加工、データ作成 

●活動頻度 

  月より 1～2回。平日日中の他、在宅にて対応。 
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■PTA任意加入よくある質問 Q＆A■ 

Q．PTAに加入しなかった場合、何か困ることはありますか？ 

PTAに加入する、しないに関わらず、お子様に対する対応は変わりません。 

（例：PTAが主催するわくわく広場には加入の有無を問わず、全児童が参加できます。） 

ただし、PTA側では加入していない方の連絡先等は把握していない為、PTAに関する全ての情報が届かな

くなり、PTA活動への参加も出来ません。 

（例：PTAが企画・運営する給食試食会や PTAの部活動等には参加できません。） 

また、PTA会費は頂きませんが、万が一、児童一人一人に PTA会費から何かを準備する必要が生じた 

場合、準備は致しますが、非加入の方には実費をお支払して頂く可能性がないとは言えませんので、 

その場合は振込の手間や手数料の負担がある可能性があるということは予めご了承ください。      

 

Q．PTAに１度加入したら抜けることはできませんか？ 

加入届はお子様が卒業するまで有効ですが、途中で抜けることも出来ます。 

HPに掲載している所定の用紙をご提出ください。 

 

Q．加入届を出していませんでしたが、途中から加入できますか？ 

途中加入も可能です。 

ただし加入届を提出された日以降の任意の日が加入日となり、それ以前の情報を遡ってお渡しは    

しませんので加入日以前にお知らせがあった行事などは加入日以後に再募集がない限り応募出来ません。     

会計（2名以上） 

●主な活動内容 

  必要経費の精査、次年度予算編成、決算書作成 

  口座より会費引出、伝票作成・Excelへの記帳 

●活動頻度 

  月より 1～2回。１回あたり 2～3時間。平日日中。 

会計監査（2名以上-うち１名は教頭先生-） 

●主な活動内容 

  PTA会費・給食費の監査（帳簿の確認） 

●活動頻度 

  年 2回。平日日中。 
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■PTA運営チームよくある質問 Q＆A■ 

Q．そもそも運営チームって何ですか？ 

旧委員の活動を踏襲しています。（厚生委員→ベルマークチーム、文化委員→家庭教育学級チーム等） 

ですが、以前のように各クラスから〇名必須という形ではなく、立候補制になりました。 

その運営チームの目的に反していなければ、やり方は変えて頂いても構いません。 

また、立候補制の為、候補者がいない場合はその年の活動は基本的になくなります。 

活動は必要！と思う運営チームがありましたら是非ご参加ください。   

 

Q．応募した運営チームの人数が少なかったらどうなりますか？ 

各運営チームには本部役員が１名以上、フォローとして担当がつきます。 

１名しかいないケースもありましたが、それでも運営チームとして携わって頂ける場合は、本部役員も 

一緒に対応しますので、ご安心ください。 

 

Q．興味はあるけど詳細がわからないので決められません…。 

もっと詳しい内容やその時点の応募者数などを知りたい場合、説明の日にちを設けていますので、そちら

にお越しください。ご都合が悪ければ別日程やメールでのご質問も受け付けます。 

運営チームによっては通年で募集していますので、いつでも大丈夫です。 

無理な勧誘はありませんので、お話を聞くだけでも大丈夫ですよ。 

 

■PTA本部役員よくある質問 Q＆A■ 

Q．毎週集まらないといけないのですか？ 

役員会を含めて月に 1～2回、学校での作業を想定していますが、全員が集まる必要はありません。 

それぞれ事情がありますので、配付物の印刷作業などは分担してできる人で行い、仕事をしていても最小

限の休みで済むように協力し合っています。 

PTA ホームページや公式 LINE を導入してペーパーレス化を進めたことにより、印刷作業などの学校に行

かないと出来ない作業はかなり減っていますので、さほど仕事に支障をきたすこともありません。 

 

Q．仕事をしていますが、自分にもできますか？ 

やる気のある方、大歓迎です！ 

2021年度の本部役員はフルタイム勤務含め、８割が仕事をしています。 

平日は都合がつかない方でも、在宅で出来る作業もありますので、ご自分の得意な分野でのサポートをし

ていただけるとありがたいです。 

会議なども全部出席出来なくても議事録で情報共有が出来ますので、ご安心下さい。 
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Q. PTAをスリム化したことで本部役員の負担は増えてませんか？ 

毎週火曜日に集まらなければならない、必ず全員集まらなければならない、という縛りをなくし、「でき

る人ができるときにできる」作業にシフトしています。 

これまで慣例化されてきた活動を見直し、希望者がいなければ活動自体を中止するなども行っています。

例えば、今まで対面で行っていた総会も一般保護者の参加はほとんどないことから書面開催に変更する、

資源回収の業者引き渡しなど、学校側と保護者側の分担の見直しも行うなど、最低限の活動内容に留め 

柔軟に対応することにより、本部役員の業務の負担を削減しています。 

 

Q. 本部役員に特典はありますか？ 

本部役員もボランティアなのでこれといった特典はありませんが、先生方と話す機会が増えて学校や子

どもたちの様子を知ることができます。また、よりよい PTA 活動になるように提案しやすい立場にある

ので、やりがいと達成感を得ることができます。 

 

 

♪ PTA 便利ツール ♪ 

是非、ご登録ください♪ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                           

 

新浜小 公式 LINE 

マチコミで発信するほどでもないけ

れど、知っておいて欲しいことや HP

の更新情報などを配信します。 

管理者も登録者はわかりませんし、

他の方と繋がることもありません。 

お気軽に登録してください！ 

新浜小 PTA ホームページ 

PTAが配布しているお手紙やそれに 

関する詳細な情報を発信しています。 

PTAに関するブログも 

お楽しみください！ 

※本部や運営チームに関する 

お問い合わせは HPからお願いします。 


